
 

 

Avv. Massimo Goffredo 

 

Avv. Vincenzo Meleca                                                  Dr. Andrea Fanfani 

 

Incontro di aggiornamento   

 

PARTICOLARI TIPI DI RAPPORTI DI LAVORO 

 

Mercoledì 21 novembre 2012 dalle ore 14.30 alle ore 17.30 

 

Studio Legale Goffredo 

Via Lamarmora, 18 - Milano  

 

Argomenti 
 

1. Contratti a tempo determinato 

a. Il contratto a termine “acausale”.  

b. Successione di contratti a termine: periodo minimo di intervallo contrattuale e 

conseguenze in caso di mancato rispetto.  

c. Modalità e termini di impugnazione da parte del lavoratore 

d. Incrementi contributivi previsti per il 2013. 

2. Contratti di lavoro intermittente (“a chiamata”) 

a. I lavoratori interessati 

b. Comunicazioni obbligatorie in caso di chiamata.  

3. Collaborazioni a progetto 

a. Le caratteristiche del progetto quale condizione di legittimità 

b. Conseguenze in caso di progetto inesistente o non corretto 

c. Modalità e termini di impugnazione da parte del lavoratore 

4. Collaborazioni a “partita IVA”  

a. Condizioni di legittimità 

b. Conseguenze del mancato rispetto delle condizioni di legittimità 

5. Rapporti di lavoro accessorio 

a. Tipologia di attività lavorative per le quali si può stipulare un rapporto di lavoro 

accessorio 

Ai partecipanti al seminario verrà reso disponibile del materiale esplicativo  


