
 

 

 
 
                         Avv. Massimo Goffredo               Avv. Vincenzo Meleca   

 

Incontro di aggiornamento 

 

LE NOVITA’ GIUSLAVORISTICHE INTRODOTTE DAL “DECRETO LAVORO” 

 

Mercoledì 10 luglio 2013 dalle ore 14.30 alle ore 17.30 

 

Studio Legale Goffredo 

Via Lamarmora, 18 - Milano  

 

Il Decreto Legge 28 giugno 2013 n. 76 contiene varie misure in materia di occupazione, 

contratti a tempo determinato, lavoro intermittente, dimissioni e responsabilità solidale che 

possono interessare i datori di lavoro.  

Abbiamo pertanto ritenuto di organizzare un incontro per una prima illustrazione del 

provvedimento. 

Inoltre, in attesa che vengano disciplinate a livello nazionale, le problematiche 

dell’innalzamento dell’età pensionabile (e di conseguenza dell’età lavorativa), hanno cominciato 

ad esserlo a livello regionale in Lombardia: ne accenneremo nello stesso incontro. 

La partecipazione è gratuita. 

Invitiamo ad inviare al più presto le adesioni, stante la limitatezza dei posti disponibili, a 

go@adlabor.it.  

 

 

Argomenti 
 

1.  Misure a sostegno dell’occupazione:: incentivi per l'assunzione a tempo indeterminato di giovani e di 

disoccupati che fruiscono dell’ASpI, misure per il Mezzogiorno 

2.  Contratti flessibili: le modifiche alla normativa in materia di apprendistato, contratti a termine, contratti 

di lavoro intermittente 

3.  Dimissioni: estensione delle procedure di convalida 

4.  Appalti: estensione della responsabilità solidale 

5.  Il “Ponte generazionale” in Lombardia 

  

 

Ai partecipanti al seminario verrà reso disponibile il materiale esplicativo  

mailto:go@adlabor.it

